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Prólogo 

 
Como en años anteriores durante la vida de este Colegio Profesional de Ingenieros Bizkaia 
nos corresponde publicar para vuestro conocimiento la memoria de actividades del pasado 
ejercicio 2024. 

Manifestar que tanto en nuestro Territorio Histórico de Bizkaia como en Euzkadi se ha 
mantenido e incrementado la recuperación de la actividad económica e industrial después del 
colapso sufrido por la epidemia de COVID. 

Nuestro Colegio ha sido un espejo de dicha recuperación económica. Además, se recuperó 
también la mayor parte de nuestra actividad social.  

Así, se pudieron celebrar los merecidos homenajes a nuestros colegiados que cumplían los 
25 y 50 años de colegiación y colegiados mayores de 75 años. Entrañables actos ambos en 
el hotel Abba Euskalduna Bilbao. Además, se organizó el XVI concurso navideño de pintura 
infantil cerrado con fiesta para los niños en el salón de actos de Jesuitas Indautxu.  

Las solicitudes del txoko Biltoki han aumentado considerablemente volviendo a la tan deseada 
normalidad que nos ha dejado como indicadores más significativos: 

• 37 Altas de nuevos/as colegiados/as y 179 bajas.  

• 3 Cursos presenciales impartidos a 27 alumnos/as con 36 horas lectivas y 36 Cursos 
On-line impartidos que han participado 194 alumnos/as en 1.797 horas lectivas, 
además de las 12 Jornadas impartidas, donde se registraron 212 inscripciones. 

• 64 Ofertas de empleo, trasladadas a los/as 39 inscritos/as en la Bolsa de Trabajo, a 
los 1.887 colegiados/as inscritos/as en la Lista de Distribución de Ofertas de Empleo. 

• 50 Comunicaciones enviadas por e-mail a los/as 2.918 colegiados/as inscritos/as en 
las listas de distribución de Noticias y Ofertas de Empleo. 

• 2.822 Documentos visados/verificados (3.447 en 2023), lo que representa un 
considerable descenso de un 18,13% con respecto al año anterior, pasando los 
ingresos de 314.000 € a 251.000 € lo que representa un descenso del 20%. 

• 345 solicitudes terminadas, (409 en 2023) prácticamente cerrado en 2020 - 2021 y 
que el año 2022 recuperó una parte considerable a la de la anterior etapa, del Txoko 
“Biltoki” y los 3.545 comensales que lo han utilizado. 

• La página Web (www.ingenierosbizkaia.eus.) ha recibido más de 254.000 visitas y a 
través de la misma, los/as colegiados/as han imprimido o bajado 5.997 documentos: 
noticias, legislaciones, proyectos y certificados tipo, guías y manuales técnicos, etc., 
además de contabilizar 5.698 gestiones realizadas on-line. 

Si deseas ampliar y/o contrastar estos datos tanto el personal del Colegio como el Decano y 
Junta de gobierno estamos, como siempre, a tu entera disposición. 

El colegio, como siempre se ha hecho, ha continuado impartiendo durante 2024 jornadas 
técnicas y cursos presenciales además de numerosos cursos online ofertados por diferentes 
plataformas de calidad para la formación continua de nuestros colegiados. ME

MO
RI

A 
AN

UA
L 

20
24

 – 
CO

LE
GI

O 
OF

IC
IA

L 
DE

 G
RA

DU
AD

OS
 E

N 
IN

GE
NI

ER
IA

 D
E 

LA
 R

AM
A 

IN
DU

ST
RI

AL
 E

 IN
GE

NI
ER

OS
 T

EC
NI

CO
S 

IN
DU

ST
RI

AL
ES

 D
E 

BI
ZK

AI
A 

http://www.ingenierosbizkaia.eus/


 
    01 

 
6 

 
 

Se participó también, como viene siendo habitual, en la Jornada de Empleo y Presentación de 
Empresas - JEPE 2024 en donde se pudieron poner en contacto a las entidades y empresas 
con nuestros/as colegiados/as demandantes de empleo. 

Se ha colaborado con este mismo centro para recibir alumnos de formación dual de la rama 
administrativa consiguiendo realicen su formación práctica en nuestro colegio. Programas 
ambiciosos que tenemos intención de seguir realizando. Formar alumnos para trabajar en el 
colegio y tener cubiertas bajas y vacaciones del personal con bolsa de sustituciones 
preparada. Responsabilidad social y al mismo tiempo asegurar el personal suficiente para 
seguir con la actividad del colegio. 

Todo lo anterior posibilita que nuestros/as colegiados/as puedan disponer de una amplia gama 
de formación especializada tanto para desempleados/as (cuyo número por fin es ya 
insignificante) como para trabajadores/as en activo, a la que además se añade la formación 
on-line organizada por el Colegio.  

En esta ocasión, y ante la pretensión en el ejercicio anterior por parte de instituciones 
responsables de la defensa de nuestro colectivo y que parecen actuar en contra de este, se 
debe recalcar el cumplimiento del 175 ANIVERSARIO de nuestra profesión, a la que amamos 
y de la que nos sentimos especialmente orgullosos: 

Los antecedentes de nuestra profesión se remontan a 1257, mediante un Real Privilegio del 
Rey Jaime I, que más tarde desembocaron a mediados de 1600, en las enseñanzas 
artesanales. Más tarde, en 1824, se publica un Real Decreto para crear el Real Conservatorio 
de Artes de Madrid, donde se impartían enseñanzas de mecánica, química, metalurgia y física. 

Debido a la necesidad de industrialización de nuestro País, la Reina Isabel II, el 4 de 
septiembre de 1850, firmó el Real Decreto, por el se creaban las escuelas de industriales, cuyo 
objetivo era apostar por el futuro. 

Más tarde el Real Decreto-Ley de 31 de octubre de 1924, aprobó el estatuto de las enseñanzas 
industriales, y en él, concretamente en el artículo 35, se reconocía a los Peritos Industriales 
las facultades de formular y firmar proyectos. 

Las facultades de los Peritos Industriales, se vieron recogidas en el Real Decreto-Ley 37/1977, 
hoy en vigor, siendo las actuales de los Ingenieros Técnicos Industriales las que contiene la 
Ley 12/1986, ambas complementarias entre sí. 

Pero más allá de todo este recorrido histórico de la legislación que permite nuestro ejercicio 
profesional, está también la evolución de nuestra profesión y lo que ha aportado a la sociedad. 
Iniciándose en la actividad puramente industrial, los ámbitos recorridos hoy están presente en 
cada uno de los sectores económicos y administrativos, y en la vida de los ciudadanos de a 
pie. Por lo que podemos sentirnos muy orgullosos de que los Ingenieros Técnicos Industriales 
tengamos un papel protagonista en el desarrollo del mundo en que vivimos. 

Protagonistas construyendo una sociedad más avanzada y más segura, afrontando retos y 
aportando soluciones permanentemente. 

Esta es nuestra historia: una trayectoria llena de éxitos y conquistas de atribuciones, que nos 
ha permitido desarrollar nuestra profesión con libertad y solvencia. Hoy estamos inmersos en 
un debate muy diferente y muy importante, y es la propuesta de habilitación parcial para los 
grados sin atribuciones profesionales. En este asunto nuestro colegio DE “INGENIEROS ME
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BIZKAIA” defiende las atribuciones profesionales de nuestros colegiados, y no contempla, de 
ninguna manera, esa habilitación parcial. Con esta postura nuestro colegio está alineado con 
diferentes escuelas, con la Conferencia de Directores de Escuelas, y con los Consejos de 
Estudiantes. 

No podemos permitir que se regalen nuestras atribuciones a titulados simplemente porque el 
nombre de su título incluya la palabra ingeniería. las reglas del juego estaban bien escritas y 
eran muy claras, aquellos títulos que quieran habilitar para el ejercicio de nuestra profesión 
debían cumplir con la orden CIN, y por tanto sus planes de estudio tenían que recoger unos 
determinados módulos y competencias. si no lo cumplen no deben obtener ningún acceso a 
nuestra profesión; ni parcial, ni total. Contemplamos esta postura, y esta perversa 
interpretación del proyecto de ley de industria, como un atentado contra nuestro colectivo. y a 
aquellos que apoyan el acceso parcial de los grados blancos, como cómplices en la que podría 
ser la mayor traición a la defensa de nuestra profesión, y a 175 años, como se  ha mencionado 
antes, de éxitos y conquistas. 

Alegrarnos y felicitar a nuestra a la Universidad del País Vasco (EHU) y a nuestra Escuela de 
Ingeniería de Bilbao (EIB) por la continuidad del curso de adaptación al grado en Ingeniería 
Eléctrica, Ingeniería Mecánica e Ingeniería en Electrónica Industrial y Automática, con gran 
aceptación entre nuestro colectivo. Como en años anteriores se han cubierto la totalidad de 
las plazas ofertadas. Agradecer a la dirección de la EIB, pero sobre todo a la subdirectora de 
Grados y al personal de administración del departamento de grados, su colaboración porque 
va mucho más allá de sus obligaciones profesionales. Muchas gracias. Agradecer también a 
los departamentos de Ingeniería Mecánica, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería en Electrónica y 
automática industrial y de Expresión Gráfica y Proyectos su dedicación para atender y dirigir, 
de forma altruista y como trabajo añadido, los Trabajos Fin de Grado de nuestros colegiados 
durante todos estos años. 

La Oferta Pública de Empleo del Estado y también del Gobierno Vasco ha animado a muchos 
de nuestros colegiados a realizar las oposiciones accediendo previamente el Grado pertinente 
impartido en la Escuela de Ingeniería de Bilbao. El resultado de ambas acciones promovidas 
por Escuela y Colegio ha sido un éxito. Nuestros colegiados mantienen su título anterior, 
disponen de uno nuevo de Bolonia y han podido concurrir con este último a un abanico de 
puestos más extenso en la función pública. Sobre todo, en Formación Secundaria. Con 
Euskera, Máster del profesorado y el Grado Bolonia se ha conseguido acceder en casi todos 
los casos. 

Agradecer también a la Universidad de Deusto y a su Escuela de Ingenierías su decidida 
apuesta en la implantación de nuestros grados en Electrónica Industrial y Automática, 
Mecánica y dobles grados que incluyen los anteriores. Su permanente colaboración con el 
colegio en la entrega de diplomas y en las visitas programadas de los alumnos de último curso 
a nuestra sede. Acuden, siempre, acompañados por sus profesores. Se les recibe por parte 
de la junta de gobierno y exdecanos. Se les explica su inminente profesión regulada. Sus 
atribuciones. Se cumple, durante 5 días, con nuestra obligación de mostrarles colegio y 
profesión. 

Para lo anterior, y para el futuro de “Ingenieros Bizkaia”, no hay otro camino que la permanente 
y decidida colaboración entre la Universidad y el Colegio.  
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Por último, quiero agradecer a Decanos y Juntas de Gobierno anteriores, a los miembros de 
la Junta actual su trabajo desinteresado y de contención del gasto que nos ha colocado entre 
los colegios de mayor éxito del estado español. 

Para el mejor funcionamiento y viabilidad del colegio se creará, contando con exdecanos y 
miembros de junta jubilados que disponen de tiempo y tienen sobrado conocimiento del 
funcionamiento del colegio, un consejo asesor de la junta de gobierno. 

Sus funciones serán asesorar a la junta de gobierno en temas importantes como renovación 
de estatutos, normativa electoral, finanzas del colegio, puestos de trabajo y retribución del 
personal.etc.... Su experiencia y probada competencia nos será de gran ayuda. 

En solvencia, recursos y en número de colegiados, estamos entre los primeros del Estado. A 
nuestros colegiados/as decirles que han de estar orgullosos de su colegio. Al personal de 
secretaría agradecer su trabajo y dedicación por nuestro Colegio de Ingenieros Bizkaia. La 
fortaleza de este Colegio ha estado y está en el maravilloso colectivo que lo forma. Es su mejor 
patrimonio. Nuestro deber, y el de juntas posteriores, conservarlo. 

Recibe un cordial saludo, y esperamos contar contigo en la Junta General y siempre que 
necesites cualquier cosa del colegio o de la junta.  

. 

 Alberto García Lizaranzu 
 Decano - Presidente 
 



 
 

 
 

 

 
 

MEMORIA DEL EJERCICIO 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

02 
JUNTA DE GOBIERNO  



 
02 

  
10 

 

Junta de Gobierno 

 
 
DECANO:  Alberto García Lizaranzu 

VICEDECANA:  Ana Rosa Aldecoa Retolaza 

SECRETARIO:  José Luis Manso Irurzun 

VICESECRETARIO:  Manuel Sánchez Moronta 

TESORERO:   Aitor Fernández Fernández 

INTERVENTOR:   Roberto Lobato González 

VOCAL 1º:   José Fernando Fernández Arnedo 

VOCAL 2º:   M.ª Dolores Gutierrez Ochoa de Alda 

VOCAL 3º:  Fernando García Echevarría 

VOCAL 4º:  Feliz Añíbarro Gomez 

VOCAL 5º:  Alberto Blanco Sánchez  

VOCAL 6º:  M.ª Lourdes Carrón Alcón 

 

 
  

ME
MO

RI
A 

AN
UA

L 
20

24
 – 

CO
LE

GI
O 

OF
IC

IA
L 

DE
 G

RA
DU

AD
OS

 E
N 

IN
GE

NI
ER

IA
 D

E 
LA

 R
AM

A 
IN

DU
ST

RI
AL

 E
 IN

GE
NI

ER
OS

 T
EC

NI
CO

S 
IN

DU
ST

RI
AL

ES
 D

E 
BI

ZK
AI

A 



 
 

    

 
 

 
 

MEMORIA DEL EJERCICIO 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

03 
EL COLEGIO  



 
03 

    

 
12 

 

El Colegio de Bizkaia 
 
La Junta de Gobierno se ha reunido oficialmente en 12 ocasiones, además de las reuniones 
que la Comisión Permanente celebra todos los martes para resolver los asuntos más 
inmediatos de la actividad colegial y atender al colegiado/a que lo desee. 
 
La Junta de Gobierno ha adoptado diferentes acuerdos, de los que merecen destacar por su 
relevancia: 
 
• Participar en la Jornada de Empleo y Presentación de Empresas (JEPE 2024), 

organizada por la Escuela de Ingeniería de Bilbao. 

• Ratificar altas y bajas de colegiados 2024. 

• Repaso de costes del Txoko - Biltoki. Estudio de Rentabilidad 

• Confirmar asistencia al Acto de Graduación de la promoción 2023-2024 de la Escuela de 
Ingeniería de Bilbao. 

• Confirmar asistencia al Acto de Graduación de la promoción 2023-2024 de la Facultad de 
Ingeniería de la Universidad de Deusto. 

• Acordar la colaboración con a la Escuela de Ingeniería de Bilbao y concretamente 
colaborar en el programa de prácticas de la UPV/EHU. 

• Acordar la colaboración con el programa de prácticas centros Formación Profesional. 
 

• Junta extraordinaria del Consejo vasco. 30 de enero 

• Organizar la comida homenaje a los colegiados mayores de 75 años y aquellos que 
cumplen 50 años colegiación en el año 2024. 

• Organizar la fiesta del colegio y homenaje a los colegiados que cumplen 25 años de 
colegiación en el año 2024 

• Finalización de las prácticas del Alumno de ingeniería y solicitud de un nuevo alumno de 
prácticas para 2024-2025 

• Aprobar la compra de libros para obsequio corporativo 

• Aprobar la contratación de un responsable de Proyectos de dedicación parcial 

• Constatar que no ha sido posible contratar a un becario en prácticas estudiante de último 
año de grado de la escuela de ingeniería de Bilbao 

• Aprobar el calendario de Semana Santa del personal del colegio 

• Aprobar la contratación de una auditoría de ciberseguridad 

• Aprobar la contratación renovación sistema de videovigilancia del Biltoki. 

• Contratación del nuevo responsable de proyectos de dedicación parcial. 

• Aprobar la revisión y actualización del reglamento de Txoko – Biltoki 
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• Aprobar la implantación del nuevo carné de colegiado 

• Aprobar la asistencia de personal de la junta de gobierno a las fiestas de otros colegios 
profesionales nacionales a los que el colegio haya sido invitado. 

• Aprobación de la ampliación de jornada de verano del personal. 

• Aprobar la actualización coste kilometraje para miembros de junta y personal del colegio. 

• Aprobar la actualización salarial, concepto incentivo de la responsable de administración 
del colegio. 
 

• Informe de revisión del sistema de calidad por la dirección 
 

• Aprobación Memoria 2023, presupuestos cierre 2023 y propuesta 2024. 

• Fijar fecha para publicar la memoria y para la Junta General para el 25 de junio 

• Informar de las reuniones con las entidades bancarias y estado de las inversiones del 
colegio. 

• Junta General. Memoria de actividades del ejercicio 2023 

• Junta General. Examen y aprobación, si procede, de las cuentas anuales (balance, 
cuenta de pérdidas y ganancias y memoria abreviada) correspondientes a la liquidación 
del ejercicio 2023, y ratificación del presupuesto para el 2024. 

• Junta General. Informe de la Comisión Revisora de Cuentas y nombramiento de los 
nuevos Censores para el Ejercicio 2024. 

• Aprobar la prórroga contrato sustituto responsable de proyectos. 

• Fijar fechas para los eventos de final de año. concurso pintura, fiesta de entrega de 
premios. 

• Fijar fecha y lugar para la comida fin de año de junta, personal y miembros de juntas 
anteriores. 

• Informar de la posible modificación de estatutos consejo general. 

• Seguimiento de Objetivos establecidos para el sistema de calidad implantado en el 
colegio del Ejercicio 2024 y Plan de Acción  

• Información del responsable de informática del colegio para la implantación del nuevo 
sistema de gestión del colegio.  

• Informar a la Junta de Gobierno sobre las reuniones con decano y juntas de Toledo y La 
Rioja por parte del interventor y del decano. 

• Acordar de acuerdo al artículo 32 de los estatutos la aprobación preceptiva de la junta 
para la presentación en la próxima convocatoria del tercer mandato para el decano por 
las especiales cualidades del cargo. 

• Informar a la Junta de la petición de modificación horario de trabajo por parte del personal 

• Planificación recepción alumnos de último curso de la EIB 
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• Información del día de la profesión de araba sede actual del consejo vasco. 

• Información por parte de la entidad financiera A&G sobre carteras y fondos del colegio 
concertadas con bbva, bankinter y kutxa bank  

• Información sobre las reuniones con dirección de la escuela de ingeniería de Bilbao por 
parte del interventor y del decano, referidas a los cursos de adaptación a grado de las 
antiguas titulaciones. 

• Artículo 32 de los estatutos. aprobación preceptiva de la junta para la presentación en la 
próxima convocatoria del tercer mandato para el decano por las especiales cualidades 
del cargo. 

• Informar a la junta de gobierno de los avances en la modificación del reglamento del 
Txoko - Biltoki 

• Aprobar la aceptación de la invitación del día de la profesión de ingenieros de minas. 

• Establecer la fecha para la junta general ordinaria de diciembre. 

• Información sobre la semana de recepción de los alumnos de la EIB en el colegio. 

• Debate y aprobación si procede del presupuesto para 2025. Subida de cuotas colegiales. 

• Debate y aprobación si procede del presupuesto para 2025. Subida tasas de visado. 

• Junta general. Propuesta de presupuestos para el ejercicio 2025. Aprobado 

• Junta general.  Elecciones 2025. Aprobado. 

• Junta general.  Análisis de incremento de cuotas. Aprobado 

 

Por último, hay que reseñar, que los miembros de la Junta de Gobierno han ejercido en sus 
cargos de acuerdo con las normas de incompatibilidad que se recogen en los Estatutos del 
Colegio, no estando incurso ninguno de ellos, en situaciones de conflicto con dichas normas. 
Como consta además en la memoria económica sin recibir retribución alguna por este trabajo 
como se ha venido haciendo en este colegio oficial de Ingenieros Bizkaia desde su fundación. 
Ni siquiera en épocas de bonanza, que las hubo, la junta percibió ninguna retribución 
económica. 
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Política de Calidad 
Cuestiones generales para todos los Sistemas de Gestión 

Confirmación de la realización de la auditoría 

Se ha realizado la segunda Auditoría seguimiento de Certificación al Sistema de Gestión de 
Calidad de la empresa COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS EN INGENIERÍA DE LA RAMA 
INDUSTRIAL E INGENIEROS TÉCNICOS INDUSTRIALES DE BIZKAIA (Ingenieros 
BIZKAIA), donde se ha comprobado la implantación del Sistema respecto a los requisitos 
especificados en la norma de referencia UNE-EN ISO 9001:2015. 

Alcance de la auditoría y adecuación del alcance del certificado 

• El visado de trabajos profesionales (proyectos, certificados e informes 
relacionados con la actividad profesional de los colegiados). 

• La verificación técnica documental de trabajos profesionales. 
• Gestión de la bolsa de trabajo. 
• Gestión de la asesoría jurídica. 
• Gestión de la formación continua de postgraduados. 
• Gestión del turno de oficio. 
• Altas y bajas de colegiados. 

¿Es adecuado el alcance del certificado? SI ◼ NO  Indicar si se han producido cambios o 
modificaciones, desde la anterior auditoría 

Descripción del muestreo realizado (procesos operativos, actividades, proyectos, líneas de 
producto, tipos de servicio, emplazamientos temporales…): 

Se han visitado todas las instalaciones de manera presencial excepto la biblioteca y el aula de 
planta 2ª. 

Alcance de la auditoría: 

¿Se han auditado todas las actividades incluidas en el alcance del certificado (sólo para 
auditorías de seguimiento)? SI  NO ◼ En caso negativo, indicar qué actividades no han sido 
auditadas: Se han auditado las actividades que no se auditaron en la anterior auditoría de 
seguimiento. 

• Gestión de la formación continua de postgraduados: 
- Herramientas de productividad con Inteligencia Artificial. On-line [07.05.2024-30.05.2024] 
Formador Juan Gómez. Satisfacción de asistentes 8,93. 

- Protecciones diferenciales. Presencial [20-21.07.2024] 12h. J R S. Alumnos. Satisfacción de 
asistentes 9,71 

- Instalaciones solares fotovoltaicas. On-line [19.02.2024-24.03.2024] 75h. A M P, y R B O. 
Satisfacción de asistentes 8,33. 

• Gestión de la bolsa de trabajo. 
- 062/2024 20/11/2024 

- 046/2024 29/08/2024 

- 004/2024 23/01/2024 

• Gestión de la asesoría jurídica. Gabinete Gorazarre. 

- Consulta sobre asesoría profesional: 036/2024. 20/11/2024. Encuesta. ME
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- Consulta sobre asesoría laboral:08/2024. 05/07/2024. Encuesta. 

- Consulta sobre asesoría fiscal: 023/2024 5/06/2024. Encuesta. 

Declaración sobre la conformidad y eficacia del sistema de gestión 

Valoración sobre la conformidad y la eficacia del Sistema de Gestión: 

1. Capacidad del sistema de gestión para cumplir los requisitos aplicables y 
lograr los resultados esperados. 
El Sistema de Gestión, cumple con los requisitos de la Norma de referencia y con el 
resto de los criterios de auditoría (requisitos legales y reglamentarios, requisitos del 
cliente, requisitos propios del sistema de gestión interno de la organización) y se 
considera eficazmente implantado. 

2. Auditoría interna y el proceso de revisión del sistema por la Dirección. 
En cuanto al proceso de auditoría interna: 
Se ha realizado el 27 de noviembre del 2024 por una auditora externa cualificada. 
En el informe de la auditoría realizada se evidencia que se han auditado todos los 
apartados de la norma. Se recoge una observación y no se recoge ninguna no 
conformidad. 

En cuanto al proceso de Revisión del sistema por la Dirección: 
El informe anual de Revisión del sistema por la Dirección se ha realizado el 10 de 
septiembre de 2024. Se considera que tanto la información de entrada como de 
salida del documento es adecuada respecto a los requisitos de la norma. 

3. Estado de implantación y cierre de No conformidades detectadas en la anterior 
auditoría (en el caso de auditoría de renovación se revisarán todas las no 
conformidades del ciclo):  
No procede 

Cambios significativos con respecto a la anterior visita y su impacto en el Sistema de 
Gestión 

La incorporación en noviembre de 2023 de Pedro Máximo BAÑARES GIMILIO como secretario 
técnico y responsable del sistema de gestión. 

Confirmación sobre el cumplimiento de los objetivos de auditoría 

     Los objetivos de la auditoría son: 

• Determinar la conformidad del sistema de gestión de la organización / empresa 
auditada, o partes de dicho sistema, con los criterios de auditoría. 

• Determinar su capacidad para asegurar que la organización cumple con los 
requisitos legales, reglamentarios y contractuales aplicables (teniendo siempre 
presente que una auditoría de certificación de un sistema de gestión no es una 
auditoría de cumplimiento legal). 

• Determinar la eficacia del sistema de gestión, para asegurar que el cliente puede 
tener expectativas razonables, en relación al cumplimiento de los objetivos 
especificados; y cuando corresponda, identificar posibles áreas de mejora. 

 (Si procede, añadir objetivos específicos de la presente auditoría) 

¿Se han cumplido los objetivos de la auditoría? SI ◼ NO  

Se indicará si se ha producido cualquier situación durante la auditoría que haya afectado a la 
consecución de sus objetivos (imposibilidad de evaluar una actividad, centro, requisito…), así ME
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como cualquier cuestión significativa que afecte al programa de auditoría y/o al Plan de 
auditoría, incluyendo las causas que las han generado. 

¿Qué cuestiones han quedado por resolver a la finalización de esta auditoría? Ninguna 

Cuestiones para Sistema de Gestión adaptados a la Estructura de Alto Nivel 

Enfoque a riesgos y oportunidades en relación con el contexto de la organización  

La organización ha determinado sus cuestiones externas e internas, registrándolas en un 
DAFO, y también ha documentado el resultado de la identificación de sus partes interesadas 
más relevantes, así como las necesidades y expectativas y los requisitos asociados a cada 
una de ellas. El análisis del contexto se encuentra actualizado a fecha de auditoría. 

El pensamiento basado en riesgos se ha aplicado en 2 niveles de actuación: Estratégico y 
Procesos.  

El Proceso de Gestión del Riesgo incluye la determinación de riesgos y oportunidades, la 
planificación de acciones para abordarlos, el seguimiento de la implantación y la evaluación 
de su eficacia.  

Se han comprobado los resultados de la implantación de las acciones planificadas en 2023 y 
la evaluación de su eficacia y también el despliegue de las correspondientes al ejercicio 2024. 
Se evidencia el seguimiento semestral realizado, donde se analizan también las tendencias 
de todos los indicadores del sistema.  

El liderazgo y el compromiso de la alta dirección se demuestra entre otros asegurando la 
disponibilidad de recursos para el sistema, comunicando la importancia de una gestión de 
calidad eficaz, promoviendo la mejora, comprometiendo, dirigiendo y apoyando a las personas 
con el fin de contribuir a la eficacia del sistema de gestión. 

Otras consideraciones del equipo auditor 

• La memoria del año 2023 en esta ocasión se ha entregado en junio de 2024 
• En la próxima visita se auditarán los próximos mantenimientos de BT y del sistema 

de intrusión.  
• En la presente auditoría se han evidenciado los mantenimientos de PCI (sept 2024) 

Puntos fuertes 

• Aumento en el 2023 del número de visados, de turno de oficio y asesoría jurídica. 
Oportunidades de mejora 

• No se detectan 
 
Observaciones 

1. Puntualmente, se detecta sello sin número de certificado 
2. En la próxima revisión del contexto se revisarán cuestiones específicas respecto al 

cambio climático.
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Asuntos Relevantes 
A lo largo del año 2024 los colegiados han sido informados puntualmente de diversos asuntos 
relacionados con la actividad:  
• Revista Técnica Industrial. La revista "Técnica Industrial" Nº 336 correspondiente al 

trimestre de diciembre de 2023, ya está disponible en formato PDF. Este número de la 
revista Técnica Industrial está dedicado a la Ingeniería ferroviaria 

• Publicación del CNSST sobre la integración de la PRL en el diseño de cubiertas 
Inplantalariak de SPRI Recientemente la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (CNSST) ha aprobado y publicado el documento Orientaciones para la 
integración de la prevención de riesgos laborales en el diseño de cubiertas, elaborado por 
el Grupo de Trabajo Construcción de la CNSST, documento en el que el Consejo General 
COGITI ha participado activamente. 

• Actualización y Promoción especial del Seguro IMQ para Colegiados Se han 
actualizado las pólizas referentes al convenio de colaboración del Colegio Oficial de 
Graduados en Ingeniería e Ingenieros Técnicos Industriales de Bizkaia con el Igualatorio 
Médico Quirúrgico. Está disponible toda la información actualizada en el apartado Tu 
Seguro Médico de la web del Colegio. 

• 32 BIEMH – Inscripción gratuita en la Feria exclusiva para colegiados la Feria 
internacional líder de Máquina-Herramienta y Fabricación Avanzada del país ofrece el 
acceso gratuito a todas las zonas de exposición a nuestros colegiados. 

• Homenaje a nuestros Mayores y Bodas de Oro de Colegiados. El viernes 22 de 
marzo, el Colegio hizo el Acto de Homenaje a los colegiados mayores de 75 años 

• Preinscripción a Módulos de Adaptación a Grado. Escuela de Ingeniería de Bilbao 

• Fiesta del Colegio y Bodas de Plata de colegiadas/os El día, 26 de abril, celebraremos 
nuestra Fiesta Colegial donde homenajearemos a aquellas/os Colegiadas/os que han 
cumplido su 25 Aniversario de Colegiación. Te invitamos a participar junto con el resto de 
las compañeras/os. 

• CONSTRUMAT 2024 / Construyendo sostenibilidad – Fira Barcelona – Acreditación 
de acceso gratuita para colegiados  

• Nuevo Carné de Colegiados/as -¡IMPORTANTE! A lo largo de los próximos meses, el 
Colegio va a proceder a renovar todos los carnés identificativos de los/as colegiados/as. 
El carné actual se diseñó como una solución óptima para las necesidades del momento, 
pero los tiempos avanzan y las necesidades cambian. El antiguo diseño tiene importantes 
carencias, como la ausencia de foto identificativa y de firma, que aconsejan un rediseño 
que dote de más seguridad al Colegio y a sus miembros. Estos cambios, sin duda, nos 
permitirá ampliar la operativa actual del propio carné, convirtiéndose en una herramienta 
más útil en el día a día del Colegio. 

• Curso online gratuito COGITI – Ciberseguridad en la Industria 4.0 

• Convocatoria de Junta General Ordinaria el 25 de junio. Colegio oficial de graduados 
en Ingeniería e Ingenieros técnicos industriales 

• Reactivación Programa 3R Empresa Aclima 2024-25 Relanzado del programa 
enfocado a impulsar oportunidades de empleo sostenible a través de la transición ME
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ecológica. Junto a empresas del sector medioambiental, se pretende emplear a personas 
en desempleo en Bizkaia a través de la reorientación, recualificación y recolocación. 

• COGITI CYPE – ¡Última oportunidad para adquirir licencias CYPE! Finalización de 
la colaboración entre CYPE Ingenieros y COGITI.  Oferta especial para colegiados 

• Viaje a Bulgaria desconocida Retomando la actividad de viajes corporativos que fueron 
eliminados los pasados años debido a la pandemia covid-19 vamos a programar, para 
colegiados y allegados, de nuevo un viaje corporativo el próximo mes de septiembre. 

• AON Seguros – Auditoría gratuita para colegiados de riesgos en Sociedades 
Profesionales Informamos de un servicio de auditoria gratuita que AON ofrece para los 
colegiados y que consistiría en identificar posibles vacíos de cobertura en las Sociedades 
profesionales en las que estén integrados nuestros colegiados y asesorarles de cómo 
pueden estar completamente asegurados. 

• Convocatoria nueva Edición “Premio Galicia” 2024 Fundación Técnica Industrial. 
Nos complace anunciar la convocatoria de la nueva edición del «Premio Galicia» 2024, 
patrocinado por el Consello Galego de Enxeñeiros Técnicos Industriais (CGETI). Este 
premio está destinado a trabajos sobre Proyectos de Aplicación Industrial de la 
Inteligencia Artificial, y su objetivo es promover la difusión y el desarrollo de iniciativas en 
este campo, así como la generalización de conocimientos tecnológico-industriales 

• Curso online gratuito COGITI – «Ciberseguridad avanzada en entornos de las 
tecnologías de la operación» con Certificación CISCO. Gratuito para colegiados 

• Telefónica Empresas – BONO KIT DIGITAL Promoción especial para colegiados 
autónomos  

• Ampliación del plazo de la Convocatoria nueva Edición “Premio Galicia” 2024 
patrocinado por el Consello Galego de Enxeñeiros Técnicos Industriais (CGETI) y 
organizado por la Fundación Técnica Industrial. La nueva fecha límite para la recepción 
de propuestas es el 31 de octubre de 2024 

• Jornada Informativa COGITI-UNE: Presentación de la Nueva Norma UNE para la 
Mediación (UNE 197301:2024) En el evento, del próximo 10 de octubre, se presentará 
la nueva Norma UNE 197301:2024, que establece los requisitos y criterios para unificar 
los procedimientos y los documentos que se utilizan en los procesos de mediación civil y 
mercantil, concursal y de consumo 

• Jornada Informativa COGITI-GEATECH: «Diseño de puesta a tierra de pararrayos, 
líneas de media y alta tensión, centros de transformación y subestaciones, así 
como el cálculo de campos magnéticos» Presencial u online gratuita para colegiados 

• Congreso Internacional BILBAO METROPOLI 30 : WRLDCTY & THE BAY AWARDS 
SUMMIT & GALA – Evento sobre Innovación Urbana 

• EGURTEK / Congreso arquitectura y construcción en madera – Acreditación de 
acceso gratuita para colegiados 

• Convocatoria del XVI Concurso de Pintura Infantil de Navidad Ingenieros BIZKAIA 
para familiares y allegados de los colegiados/as  

• Lotería de Navidad Ya disponible en la secretaria del colegio la lotería que el colegio 
juega conjuntamente. 
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•  CONFERENCIA INTERNACIONAL S2B: Edificios Seguros y Sostenibles Jueves 24 
de octubre 

• Nuevo Carné de Colegiados/as – ¡IMPORTANTE! Se envían los carnés de colegiado 
que han sido solicitados en una primera fase 

• 8º Congreso Internacional «La Prevención y Seguridad Industrial 4.0” Vigo, martes 
19 de noviembre de 2024. (Presencial y virtual / Asistencia gratuita) 

• Boletín Informativo COGITI EUROPA. Del 24 de noviembre: Noticias relevantes de la 
profesión a nivel europeo. 

• Portal AFECTADOS por la DANA en VALENCIA. – Registro de “Consultores”, 
“Expertos periciales” y formulario de consultas y solicitudes de expertos. Ante la 
situación que se afronta en Valencia, desde el Consejo General COGITI se ha creado un 
Portal informativo y operativo con objeto de dar respuesta a la demanda de los afectados 
por la DANA 

• Nuevas convocatorias de formación gratuita del curso online gratuito COGITI – 
«Ciberseguridad avanzada en entornos de las tecnologías de la operación» con 
Certificación CCST Cybersecurity de Cisco e IT Specialist Cybersecurity de 
Pearson. Formación gratuita para colegiados 

• Formación Externa gratuita Lanbide (desempleados) – Técnico/a en Sistemas de 
Protección Contra Incendios y Fuego/Gas curso con compromiso de contratación: 
empresa Técnicas Reunidas 

• Convocatoria de Junta General Ordinaria Colegio oficial de graduados en Ingeniería e 
Ingenieros técnicos industriales, el 17 de diciembre 

• Celebración del XVI Concurso de Pintura Infantil de Navidad El sábado 30 de 
noviembre, se juntaron en el salón de actos del Colegio Nuestra Señora de Begoña – 
Jesuitak Indautxu, todos los niños y niñas participantes del XVI Concurso de Pintura 
Infantil de Navidad de Ingenieros BIZKAIA. Los niños/as acompañados de sus familiares 
y allegados, pudieron disfrutar de la actuación del Mago HODEI con el espectáculo 
“TUTTI-MAGIA”, además de recibir todos ellos un regalo por participar. 

• Ganador del Sorteo del Décimo de Lotería de Navidad del Colegio Se ha convocado 
un concurso entre todos los colegiados que lo solicitaron. Se hizo entrega de un decimo 
de lotería al colegiado ganador del concurso.  

• Revista Técnica Industrial. La revista "Técnica Industrial" Nº 339 correspondiente al 
trimestre de noviembre de 2024, ya está disponible en formato PDF. Este número de la 
revista Técnica Industrial está dedicado a la Ingeniería acústica 

• Nueva formación gratuita para Colegiados: Convocatoria Microcréditos 
«Adquisición de nuevas competencias para la transformación digital, verde y 
productiva” 
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A Trabajos Profesionales Visados 
 

Durante este ejercicio 2024 se han visado 2822 trabajos profesionales (2710 visados y 112 
VTD´s), lo que representa una disminución del 18,13% respecto al año 2.023, y además los 
ingresos por visado de dichos trabajos profesionales, a su vez se han reducido en un 20%, 
respecto al ejercicio anterior, tal y como se puede ver en los gráficos adjuntos, pero por otro 
lado ha aumentado el número de colegiados que visan. 
 
Durante el año 2024 se ha producido un importante descenso en el nivel de ingresos de visado, 
respecto al año anterior en el que se evidenció un considerable aumento creciente después 
de años anteriores sufriendo los efectos en la actividad económica en general y de la pandemia 
de la COVID-19 en particular. 
 
De cualquier manera, se observa una clara estabilidad en el volumen de ingresos con un suelo 
de aproximadamente 200.000€ que de momento es muy difícil que pisemos.  
 
También se observa de forma clara una tendencia creciente en el visado on-line tendiendo a 
desaparecer los visados ordinarios, este año 2024 no se realizaron visados ordinarios. 
Rapidez, eficacia y comodidad para colegiados y colegio. 
 
 

 
 

2021 2022 2023 2024

229.000,00 € 272.000,00 €
314.000,00 €

251.115,40 €

INGRESOS POR TRABAJOS PROFESIONALES
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Busca Tu Ingeniero 
Busca Tu Ingeniero proporciona, por un lado, al cliente, una herramienta que le permite 
seleccionar al profesional colegiado que le pueda parecer más interesante, en función 
básicamente de los presupuestos presentados, las características del trabajo y de la ficha 
profesional del colegiado. 
 
Por otro lado, a los/as colegiados/as les proporciona un medio ágil para promocionarse 
profesionalmente, contactar con nuevos posibles clientes y presupuestar trabajos específicos 
en los que posean experiencia.  
 
Durante el año 2024, Busca Tu Ingeniero ha estado integrado por 39 Colegiados 
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Formación de Postgraduados/as 
 
Los Cursos presenciales organizados e impartidos en el Colegio a lo largo del año 2024 han 
sido los siguientes: 

 

Cursos                                                                                                     Nº horas   Nº Alumnos 
Programación en lenguaje C++ para microcontroladores……….           12                 Anulado 
 
Protecciones en Instalaciones Fotovoltaicas……………......……     12            12 
 
Diseño de Circuitos Impresos……….………….……….………….     15           Anulado 
 
La logística de Almacenaje…………….…..………………………..           12           Anulado 
 
Programación en lenguaje C++ para microcontroladores……….           12                 Anulado 
 
La logística de almacenaje…………….…..………………………..           12            7 
 
Protecciones Diferenciales. V3 ……………………………………..          12            8 
 
Protecciones en Instalaciones Fotovoltaicas ……….…….………     12           Anulado 
 
Gestión eficaz del Tiempo………………………………………...…..           8                  Anulado 
 
Gestión del Equipo de Trabajo……………………………………….          12                 Anulado 
 
Habilidades para el trabajo en equipo…………………..…………..          12                 Anulado 
 
Programación en lenguaje C++ para microcontroladores y 
Redes Neuronales…………………………………………….……….          15                 Anulado 
 
Diseño de Circuitos Impresos……………………….……………….      15           Anulado 
 
Informática Básica para Principiantes……………….……………….      15           Anulado 
 
TOTAL: 
Cursos impartidos presenciales:                     3 
Cursos anulados presenciales:                    11 
Nº de Alumnos asistentes a los Cursos impartidos:                 27 
Nº de Horas Lectivas de los Cursos Impartidos:                  36 
 
 
Los Cursos Online impartidos en el Colegio a lo largo del año 2024 han sido los siguientes: 

 
  Cursos Online                                                                                        Nº horas   Nº Alumnos 

Curso Online - Iniciación a la Geotermia………………….………...….      30             9 
 
Curso Online - Infraestructura para la Recarga 
de Vehículos Eléctricos…………………………………………………...     60                   2 
 
Curso Online - Diseño-dimensionado Instalaciones de gas.  
Instalador de gas categorías A-B………………………………………..    150             1 
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Curso Online - Climatización-Ventilación básica………………..……..   120                   3 
 
Curso Online - Aerotermia Renovable para uso térmico……..…..…..     80                   1 
 
Curso Online - Estructuras metálicas: Domina los fundamentos…….     22                   5 
 
Curso Online - Instalaciones solares fotovoltaicas…………………….     75                   12 
 
Curso Online - Diseño y Dimensionado ACS actual…………….……    100             1 
 
Curso Online - Suelo Radiante según UNE 1264……………………..   100             4 
 
Curso Online - Pandeo e Inestabilidad de Estructuras………………..    22             1 
 
Curso Online - REVIT MEP Instalaciones Mecánicas y Sanitarias…..   60             1 
 
Curso Online - Primavera Planner P6……………………………………  20             1 
 
Curso Online - Aula Virtual – Herramientas de Productividad 
con Inteligencia Artificial……………...…………………………………..    16            21 
 
Curso Online - Diseño y Cálculo de Instalaciones de Climatización…   75             5 
 
Curso Online - Geotecnia esencial para Ingenieros Estructurales…..    22             2 
 
Curso Online - Cálculo y Proyecto de instalaciones eléctricas  
con dmELECT - Ciebt…………………………………………………....     20             2 
 
Curso Online - Ansys Mechanical. Modulo Introducción ……………..    20             2 
 
Curso Online - Resistencia de materiales………….…………………...    48             1 
 
Curso Online - Realización de Proyectos de Licencias de Actividad…   60             4 
 
Curso Online - Gestión de Proyectos y Liderazgo de Equipos..………   10             6 
 
Curso Online - Presto – Módulo de Presupuestos y Mediciones………  20             4 
 
Curso Online - Normativa actual de Instalaciones Hidrosanitarias.……  50             5 
 
Curso Online - Ansys Mechanical. Modulo Avanzado………………….   20             3 
 
Curso Online - Biomasa para uso térmico…………..………………….    50             1 
 
Curso Online - Comunicación Efectiva……………….………………….     5             7 
 
Curso Online - Climatización-Ventilación Básica…...………………….. 120             3 
 
Curso Online - Instalaciones de Baja Tensión con Caneco BT……….   60             2 
 
Curso Online - Certificación Energética de Edificios - HULC………....   60             1 
 
Curso Online - Instalaciones de Protección contra Incendios….……..   60             4 
 
Curso Online - Instalaciones Eléctricas de Baja Tensión: 
Edificios residenciales, terciarios e industriales………………………...   60            14 
 
Curso Online - Aula Virtual - Fundamentos del Hidrógeno Verde….…   10             8 
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Curso Online - Certificación Energética de Edificios  
nuevos y Existentes con el nuevo CE3X……………………………….   45            2 
 
Curso Online - Realización de Auditorías Energéticas……...………..   60            1 
 
Curso Online - ChatGPT para Ingenieros y Arquitectos……………..    40           41 
 
Curso Online - Aula Virtual - Instalaciones Fotovoltaicas 
de Autoconsumo Individual y Colectivo………………………………..    15            6 
 
Curso Online - Aula Virtual - Uso de la Inteligencia Artificial 
Generativa para PYMES…………………………………………….….     12            8 
 
TOTAL: 
Cursos impartidos Online:                                   36 
Nº de Alumnos asistentes a los Cursos impartidos:                 194 
Nº de Horas Lectivas de los Cursos Impartidos:                1797 
 
 
Las Jornadas impartidas en el Colegio a lo largo del año 2024 han sido los siguientes: 

    

Jornadas                                                                                                               Nº Asistentes 
Presente y futuro del sistema de abastecimiento de agua del Consorcio  
de Aguas de Bilbao Bizkaia: Sistema Venta Alta……………………………....            28 
 
Presentación de nuevas láminas de impermeabilización sintéticas y  
ecológicas FPO-E y sistemas de anclaje para instalaciones fotovoltaicas.…                13 
 
Adaptación de antiguas titulaciones a Grado……………….…………………            37 
 
Adaptación de antiguas titulaciones a Grado………………….......................               7 
 
La telegrafía óptica en España y la primera guerra carlista…..……………..             18 
 
Nuevas tecnologías de la Iluminación de emergencia……………………......             15 
 
Competencias personales de un profesional de Ingeniería..………...……....             14 
 
Generación de Energía en aplicaciones de Misión Crítica...………………....             20  
 
Cómo afrontar un proyecto de Infraestructuras de recarga de V.E..…….…..             18 
 
Eficiencia a través del control en iluminación deportiva y vial. ……………....             10 
 
El valor del conjunto en la iluminación de emergencia y en la  
señalización de seguridad. Seguridad, tecnología e ingeniería sostenible….               23 
 
Webinar – La Transformación Digital de la mejora continua 
en el marco Lean Manufacturing………………………………………………...                 9 
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TOTAL: 
Nº de Jornadas Impartidas:                                             12 
Nº de Asistentes a las jornadas:                                          212 
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 XV Concurso de Pintura Infantil    
 

Con la proximidad de las Fiestas Navideñas y bajo el lema del Colegio, “Ni Ganadores ni 
Perdedores todos amigos” y tomando como tema “El Colegio y La Navidad”, 49 niños/as que no 
superaban los 12 años de edad presentaron a concurso otros tantos dibujos.  
 
El sábado 30 de noviembre, se juntaron en el salón de actos del Colegio Nuestra Señora de 
Begoña – Jesuitak Indautxu, todos los niños y niñas participantes del XV Concurso de Pintura 
Infantil de Navidad de Ingenieros BIZKAIA. 

 

Los niños/as acompañados de sus familiares y allegados, pudieron disfrutar de la actuación del 
Mago HODEI con el espectáculo “TUTTI-MAGIA”, además de recibir todos ellos un regalo por 
participar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El dibujo seleccionado para representar la postal del Colegio que se envía para la felicitación de 
la navidad ha sido realizado por Naia Barcenilla Arce. 
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Txoko BILTOKI 
 
El Txoko “Biltoki” ha cumplido su vigésimo segundo aniversario y continúa siendo el primer 
servicio del Colegio que utilizan asiduamente los colegiados/as. 
La excelente gestión de juntas anteriores consiguió la compra de los locales y la habilitación 
de los mismos. Un éxito. Trabajo adicional para junta de gobierno y personal del colegio, pero 
y sobre todo porque se usa. Acertaron juntas anteriores. Felicitarles por ello. 

 
 
Desde el 14 de marzo de 2020 permaneció cerrado debido a las circunstancias especiales 
motivadas por el COVID-19. 

En 2022 tras finalizar la alarma por la pandemia, ya estuvo todo el año disponible 

Para su reapertura en noviembre de 2021 la Junta de Gobierno modificó el Reglamento del 
txoko para que su utilización fuera un lugar seguro para todos, tanto asistentes como personal 
de su mantenimiento, sin riesgo de contagio. 

En los años 2023 y 2024 ha estado totalmente operativo y ha sido usado con profusión por 
nuestros colegiados e invitados. 

Sigue siendo un txoko de referencia entre los colegios profesionales. 

Será necesario la actualización del reglamento y el previsible incremento de los precios por no 
haberse modificado desde hace años y la importante subida del IPC. 

 

 2021 2022 2023 2024 

Solicitudes de Txoko 19 417 409 344 

Nº de Comensales 140 2913 3822 3545 
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Página Web del Colegio 
 
Los colegiados/as pueden hacer on-line todas sus gestiones con el Colegio, sin 
desplazamientos, acceder a su ficha personal y modificar sus datos, así como apuntarse a 
txoko, cursos y jornadas del Colegio, consultar facturas, realizar pagos on-line y la gestión del 
visado y verificación de proyectos, registro de libros de incidencias, alta en el seguro de 
responsabilidad civil profesional del Colegio y gestión del servicio de Busca Tu Ingeniero.  
 
En junio de 2022 se puso en marcha la nueva página en la que se han anulado las visitas 
generadas por los bots de las páginas de búsqueda obteniéndose así el dato de visitas más 
limpio. Es por eso la disminución del total de visitas en los años 2022 y 2023 

 

 

0
200.000
400.000
600.000
800.000

1.000.000
1.200.000
1.400.000

2.020 2.021 2.022 2.023 2.024

2.020 2.021 2.022 2.023 2.024
Visitas 1.316.637 1.185.499 567.652 184.958 254.286
Visitas No Colegiados/as 1.220.921 1.087.129 565.965 103.658 190.530
Visitas No Colegiados/as

Diferentes 1.076.271 967.457 501.047 76.068 146.488

Visitas Colegiados/as 95.716 98.370 106.868 81.300 63.756
Visitas  Colegiados/as

Diferentes 1.872 1.829 1.687 1.525 1.688

VISITAS PAGINA WEB

 
Visitas No 

Colegiados/a
s 

Visitas No 
Colegiados/as 

Diferentes 
Visitas 

Colegiados/as 
Visitas 

Colegiados/as 
Diferentes 

Total Visitas 

2.020 1.220.921 1.076.271 95.716 1.872 1.316.637 

2.021 1.087.129 967.457 98.370 1.829 1.185.499 

2.022 
(intranet) 565.965 501.047 106.868 1.687 672.833 

2.023 
(intranet) 103.658 76.078 81.300 1.525 184.958 

2.024 
(intranet) 190.530 146.488 63.756 1.688 254.286 
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Visita de Alumnos de Ultimo Curso y 
Profesores de la Escuela de Ingeniería 
de Bilbao a la Sede del Colegio 
Profesional 
 
Los alumnos de 4º de Ingeniería Mecánica, Eléctrica, Electrónica de la Escuela de Ingeniería 
de Bilbao fueron recibidos, como se viene realizando todos los años desde el 2000, en nuestro 
colegio Ingenieros Bizkaia los días: 
 Martes 14, Miércoles 15 y Jueves 16...de noviembre en la sede de nuestro colegio como en 
cursos anteriores y según el horario y programa previsto y comunicado a profesores y alumnos. 
Siempre durante la clase de Gestión de Proyectos de 4º curso de Grados de la Rama Industrial 
y como práctica de la asignatura de la clase. Colegio y profesión regulada y con atribuciones. 
17.15 h. a 18.15h. presentación Colegio/Profesión regulada. Competencias y atribuciones 
profesionales.  
18.15h.  Refrigerio/lunch en el Txoko Ingenieros Bizkaia 
 
Felicitar, como ya es habitual, a los alumnos y profesores que asistieron a la presentación de 
su futura profesión en Ingenieros Bizkaia. 
 
Excelente comportamiento. Jornada muy agradable para los miembros de Junta y profesores 
asistentes. 
Decano y Junta de gobierno están convencidos de que es la única manera de tener altas de 
nuevos colegiados; mostrando las ventajas de la colegiación, decir donde tienen su casa y 
quien defiende su profesión. La colegiación que se conoce debe ser obligatoria para los 
funcionarios se aconseja para todos desde este colegio exponiendo las ventajas y sin 
coaccionar a nadie. Este es el camino. 
 
Sin escuela, sin alumnos no hay colegiados ni Colegio. 
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Movimiento de Colegiados/as 
 
Cuadro comparativo de altas y bajas respecto de los años anteriores. 
 

 2020 2021 2022 2023 2024 

ALTAS 75 56 62 36 37 

Nuevas 66 45 49 24 23 

Reincorporaciones 9 11 13 12 14 

BAJAS 154 178 158 161 179 

Indiferencia (A Petición)  49 64 57 65 64 

Morosidad 32 18 28 32 28 

Jubilación 11 24 21 13 16 

Fallecimiento 13 15 16 18 19 

Cambio Residencia  8 10 4 1 7 

Cambio Profesión 16 10 11 11 9 

Otros 25 37 21 21 36 

Nº DE 
COLEGIADOS/AS 3.839 3.717 3.621 3.496 3.354 

 
 

 

2020 2021 2022 2023
2024

3839

3717

3621

3497

3354

VARIACION DE COLEGIADOS
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Colegiados por edades - 2024 

Hombre Mujer
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Comunicaciones 
 
Desde el Colegio se han enviado a los colegiados/as 15 circulares escritas y 98 comunicados a 
través de las listas de distribución, donde están dados de alta 3.012 colegiados/as. Si tienes una 
dirección de correo electrónico y todavía no te has dado de alta en la Lista de Distribución de 
Noticias, aconsejamos que lo hagas. Estarás informado/a permanentemente de la actividad colegial 
y de aquellas noticias que afectan a la profesión. 
 

Asesoría Jurídica 
 
Recordamos que éste es un servicio gratuito para el colegiado/a, el cual ha sido solicitado en 39 
ocasiones, para realizar consultas de tipo laboral, profesional y fiscal. 
 

Defunciones 
 
En este periodo lamentamos el fallecimiento de los siguientes compañeros: 

 Juan Mª Altuna Urizar 

 Julio Barrutia Escalona 

 Ramón Gabriel Crespo Barona 

 Pedro Mª Díaz-Tejeiro Álvarez,  

 Enrique Erdaide Zuazo  

 Francisco Javier García Cantera  

 Juan Garitaonandia Alcíbar 

 Alberto Hernáez Escudero  

 José Mª Iturriaga Zabala 

 Tomás Larrea Astigarraga  

 Francisco Javier Martínez Martínez 

 Koldobika Xabier Moreno Elberdin 

 José Ramón Tejada Díez 

 Joseba Uribe Urtiaga 

 José Mª Urtiaga Landeta 

 Juan Mª De Blas Azpitarte 
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Biblioteca   
 
La Biblioteca del Colegio está dotada básicamente de libros y documentos orientados a la práctica 
de la profesión, clasificados de acuerdo con la catalogación de la biblioteca nacional. Los libros se 
pueden consultar in situ y/o retirarlos para su uso fuera del Colegio. 
 
Los colegiados/as también pueden hacer uso de los servicios de la Biblioteca de la Universidad de 
Deusto en el contexto de “Investigadores Externos” mediante la solicitud del carné de “Amigos de la 
Biblioteca”. 
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Servicio de Legislación 
 
En el servicio de legislación que se ofrece el Colegio a los colegiados/as a través de la Web se 
han recopilado 6 disposiciones Técnicas oficiales y se han realizado 133 descargas durante el año 
2022.  
 
Este servicio de Legislación también permite la solicitud personalizada de disposiciones técnicas 
a través de la Web o en la Secretaría del Colegio. 

 
 2021 2022 2023 2024 

Nº de disposiciones Técnicas recopiladas 81 85 6 40 

Nº de descargas de Legislación 4.203 1.293 133 270 
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Bolsa de Trabajo  
 
En la Bolsa de Trabajo están actualmente inscritos 39 colegiados/as desempleados/as. 
 

Años Colegiados/as 
Desempleados 

Colegiados/as LD Ofertas 
Empleo 

2020 97 2.133 

2021 79 2.069 

2022 74 2.013 

2023 42 1.937 

2024 39 1.879 

LD = colegiados/as registrados en la Lista de Distribución de Ofertas de Empleo por correo 
electrónico. 
 
El porcentaje de desempleados/as de la totalidad de colegiados/as en activo es del 1,16%, que 
como puede observarse va reduciéndose año a año (se ha reducido de forma considerable el 
número de colegiados en paro) y los que están registrados en la Lista de Distribución de Ofertas 
de Empleo el 56,02%. 
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Las empresas han requerido nuestros servicios en 64 ocasiones para cubrir los puestos de trabajo 
que se indican a continuación: 
 

• Comercio / Exportación y At. Postventa       14 

• Oficina Técnica          16 

• Inspección y Control de Calidad        1 

• Producción y Fabricación         6 

• Instalaciones y Mantenimiento 11 

• Docencia  1 

• Técnicos Programación/Automatismos  

• Dirección y Ejecución de Obra 

1 
4 

• Seguridad e Higiene. Prevención 6 

• Peritaciones 0 

• Comunicaciones/Telecomunicaciones 0 

• Jefe / Director / Gerente Departamento 2 

• Varios 2 

TOTAL 64 
 
A los inscritos en la Bolsa de Trabajo se les han enviado 35 comunicaciones, para informar de estas 
64 ofertas de empleo. 
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Los servicios para encontrar empleo online se han convertido en un recurso casi imprescindible en 
la búsqueda de un puesto de trabajo, es por ello por lo que el Colegio remite la información de las 
Ofertas de Trabajo por correo electrónico y publica las mismas en la página web del Colegio.  
 
 

Satisfacción del Cliente    
 
Para conocer la satisfacción del cliente se han realizado encuestas escritas a aquellos clientes que 
han utilizado los diferentes servicios del Colegio, así como, a través de la Web, además de la 
información que proporciona la relación directa y personal con el colegiado/a. 
 
A continuación, se recogen los resultados de las encuestas realizadas a clientes (colegiados/as y 
externos), donde se recoge su grado de satisfacción respecto de los servicios prestados en las 
actividades del Colegio. 
 
Asesoría Jurídica 
 

Satisfacción del 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

1º Semestre 8,33 8,33 9,48 9,33 7,96 

2º Semestre 9,18 9,16 8,48 8,63 9,50 

Anual 8,76 8,75 8,98 8,98 8,73 
 
Bolsa de Trabajo 
 

Satisfacción del 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

1º Semestre 9,25 9,09 8,80 8,42 8,65 

2º Semestre 8,92 8,58 8,32 7,64 7,97 

Anual 8,59 8,84 8,56 8,03 8,31 

 
Cursos 
 

Satisfacción 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

1º Semestre 8,19 8,29 7,57 8,95 9,27 

2º Semestre 8,65 6,88 7,67 9,50  

Anual 8,42 7,59 7,62 9,23 9,27 
 
 

ME
MO

RI
A 

AN
UA

L 
20

24
 – 

CO
LE

GI
O 

OF
IC

IA
L 

DE
 G

RA
DU

AD
OS

 E
N 

IN
GE

NI
ER

IA
 D

E 
LA

 R
AM

A 
IN

DU
ST

RI
AL

 E
 IN

GE
NI

ER
OS

 T
EC

NI
CO

S 
IN

DU
ST

RI
AL

ES
 D

E 
BI

ZK
AI

A 



 
07 

  
    
 

 
44 

 

Cursos Online 
 
Dado que se llevan organizando e impartiendo varios años formación online por el Colegio, tendencia 
que día a día está creciendo, debemos valorar y registrar el grado de satisfacción entre nuestros 
clientes. 
 

Satisfacción 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

1º Semestre 7,33 7,56 7,50 6,87 7,50 

2º Semestre 8,31 8,01 7,88 6,59 7,67 

Anual 7,82 7,79 7,69 6,73 7,59 

 
 

Jornadas 
 

Satisfacción 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

1º Semestre 9,06 8,08 7,44 7,11 9,16 

2º Semestre 7,19 7,85 8,33 8,50 8,69 

Anual 8,13 7,97 7,89 7,81 8,93 

 
 
Turno de Oficio 
 

Satisfacción 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

1º Semestre 9,40 8,71 8,33 8,42 6,86 

2º Semestre 9,21 8,59 8,25 9,54 9,53 

Anual 9,31 8,65 8,29 8,98 8,20 
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Visado de Proyectos 
 

Satisfacción 
Cliente 2020 2021 2022 2023 2024 

Anual 8,92 9,17 9,00 8,88 8,96 

 
 
Verificación Técnica Documental 
 

Satisfacción 
Cliente 2020 2021 2021 2023 2024 

Anual 9,25 8,83 8,50 6,50 8,17 
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08 
RESULTADOS 
ECONÓMICOS



 

 

BALANCE DE SITUACION EJERCICIO 2024 
31-Diciembre-2024 ACTIVO 
Nº CUENTAS    EJERC.2024 EJERC.2023  
B) INMOVILIZADO  456.239,39 509.911,51 
 II.   Inmovilizaciones inmateriales 29.145,64 39.522,62 
 212. Propiedad Industrial e Intelectual 2.809,73 2.809,73
 215. Aplicaciones Informáticas 494.800,30 494.800,30
 281. Amortización acumulada del inmovilizado inmaterial -468.464,39 -458.087,41 
     III.  Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 
 232. Biblioteca 3.113,90 3.113,90
 2921. Provisión por depreciación de bienes de Patri. Histórico -3.113,90 -3.113,90 
 IV. Otras Inmovilizaciones materiales  427.093,75 470.388,89 
 221. Construcciones  1.194.429,13 1.194.429,13 
 224. Otras instalaciones y utillaje 302.440,68 302.440,68
 225. Mobiliario 287.754,54 282.791,62
 226. Equipos para el proceso de información 93.185,66 92.033,04 
 282. Amortización acumulada del inmovilizado material -1.450.716,26 -1.401.305,58 
D) ACTIVO CIRCULANTE 5.616.724,70 5.657.280,20 
 II.  Existencias  31.802,49 28.987,98 
 325. Materiales diversos 4.831,38 3.811,05
 328. Material de oficina 26.971,11 25.176,93 
 III. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 43.467,20 39.566,22 
 446. Usuarios, deudores 43.467,20 39.566,22 
 IV. Otros deudores  2.122,87 3.912,53 
       470. Hacienda Pública Deudora  2.122,87 0,00 
 471. Organismos de la Seguridad Social 0,00 3.912,53 
   V.  Inversiones financieras temporales 5.014.269,22 5.041.405,38 
 541. Valores de renta fija a corto plazo 5.014.269,22 5.041.405,38 
 VI. Tesorería  525.054,94 543.400,09 
 572. Bancos e instituciones de crédito c.c vista, euros 525.054,94 543.400,09  
    VII. Ajustes por periodificación 8,00  8,00
 480. Gastos Anticipados 8,00 8,00
  ____________ ___________ 
 TOTAL ACTIVO 6.072.964,09 6.167.191,71
   
                                                                                                                               
  
31-Diciembre-2024 PASIVO 
Nº CUENTAS         EJERC.2024 EJERC.2023 
A) FONDOS PROPIOS 6.033.847,76 6.119.901,26 
 I.   Dotación fundacional / Fondo Social  6.119.901,26 6.128.535,64 
 101. Fondo Social 6.119.901,26 6.128.535,64 
     IV Excedente de ejercicios anteriores  0,00 0,00 
 120 Remanente 0,00 0,00 
 121 Excedente negativo Ejercicios Anteriores 0,00 0,00 
 V.  Excedente del Ejercicio (positivo o negativo) -86.053,50 -8.634,38 
 129. Excedente del ejercicio -86.053,50 -8.634,38 
 
   
D) ACREEDORES A LARGO PLAZO                                                                        2.504,00 2.504,00    
 180. Fianzas recibidas a largo plazo 2.504,00 2.504,00
   
 
E) ACREEDORES A CORTO PLAZO 36.612,33 44.786,45 
      410. Acreedores por prestaciones de servicios                           1.424,48     4.087,34             
      475. Hacienda pública Acreedor por conceptos fiscales 26.184,04 33.003,13 
 4750. Hacienda Pública Acreedor por I.V.A. 14.784,67 17.122,51
 4751. Hacienda Pública Acreedor por retenciones practicadas. 11.399,37 10.522,87 
 4752. Hacienda Pública Acreedor por Impto. s/ sociedades 0,00 5.357,75 
 4758. Hacienda Pública Acreedora Subvención 0,00 0,00 
 476. Organismos de la seguridad social acreedores 8.219,50 7.440,62 
 477. Hacienda Pública IVA Repercutido 0,00 0,00 
 485. Ingresos Anticipados 0,00 0,00 
 524. Efectos comerciales a pagar a corto plazo 784,31 255,36 
 555. Partidas Pendientes de Aplicación 0,00 0,00
  ___________ ___________ 
  TOTAL PASIVO 6.072.964,09 6.167.191,71 
 
 
 
 



 

 

CUENTA DE RESULTADOS EJERCICIO 2024 
31-Diciembre-2024 DEBE 
Nº CUENTAS EJERC.2024 EJERC.2023 

A) GASTOS (A1 a A17) 747.732,93 784.712,73  
 A1.  Ayudas monetarias y otros  136.077,97 103.806,85  
 a) Ayudas monetarias 41.439,52 41.638,94 
      651. Ayudas monetarias a entidades 41.439,52 41.638,94  
 b) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 88.969,45 53.540,91  
                   653. Compensación de gastos por prestaciones de colaboración 69.375,48 37.729,94  
                   654. Reembolso de gastos al órgano de gobierno 19.593,97 15.810,97  
 c) Reintegro de ayudas y asignaciones 5.669,00 8.627,00  
                   728. Ingresos por reintegro de ayudas y asignaciones 5.669,00 8.627,00  
      A2.  Consumos de Explotación 25.327,87 21.488,81  
 602. Compras de otros aprovisionamientos 28.142,38 16.014,89  
 612. Variación de existencias de otros aprovisionamientos -2.814,51 5.473,92  
      A3.  Gastos de Personal 321.107,97 341.588,99  
 a) Sueldos, salarios y asimilados 240.112,04 270.536,37  
                   640. Sueldos y salarios 240.112,04 205.086,08 
                   641. Indemnizaciones 0,00 65.450,29  
 b) Cargas Sociales 80.995,93 71.052,62 
                   642. Seguridad Social a cargo del Colegio 80.995,93 71.052,62  
      649. Otros Gastos Sociales 0,00 0,00  
       A4.  Dotaciones para amortización de inmovilizado 59.787,66 59.462,08  
 681. Amortización del inmovilizado inmaterial 10.376,98 10.431,63 
 682. Amortización del inmovilizado material  49.410,68 49.030,45  
      A5.  Otros Gastos 205.431,46 230.280,07 
        621. Arrendamientos y cánones 1.365,00 1.320,00  
 622. Reparaciones y conservación  20.684,33 44.691,40 
 623. Servicios de profesionales independientes 11.410,22 11.500,57  
 625. Primas de seguros 5.788,45 5.664,94  
 627. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 35.687,04 37.979,45  
 628. Suministros 10.524,62 14.924,86 
 629. Otros servicios 104.087,06 97.361,51  
 631. Otros tributos  4.862,42 4.604,66 
 634. Ajustes negativos en la imposición indirecta 11.022,32 12.232,65  
AI. RESULTADOS POSITIVOS DE EXPLOTACION (B1+B2+B3+A1-A2-A3-A4-A5-A6) 0,00 19.275,86 
 A7.  Gastos financieros y gastos asimilados 1.492,63 19.484,23  
 c) Por otras deudas 1.492,63 914,19 
 6690. Otros Gastos Financieros 1.492,63 914,19  
               d) Pérdidas de inversiones financieras 0,00 18.570,04 
                      666. Pérdidas en Valores Negociables 0,00 18.570,04 
AII. RESULTADOS FINANCIEROS POSITIVOS (B4+B5-A7-A8-A9) 189,34 0,00  
AIII. RESULTADOS POSITIVOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS (AI+AII-BI-BII) 0,00 0,00 
     A13. Gastos extraordinarios               0,00              0,00            
                      678. Gastos Extraordinarios  0,00 0,00  
AV. RESULTADOS POSITIVOS ANTES DE IMPUESTOS (AIII+AIV-BIII-BIV) 0,00 0,00  

A15. Impuesto sobre sociedades 0,00 8.601,70  
              630. Impuestos sobre beneficios 0,00 8.601,70    
AVI. EXCEDENTE DEL EJERCICIO (AHORRO) (AV-A15-A16) 0,00 0,00  
 

31-Diciembre-2024 HABER 
Nº CUENTAS EJERC.2024 EJERC.2023 
B) INGRESOS (B1 a B14) 663.172,06    776.078,35    
 B1.  Ingresos de la entidad por la actividad propia 595.556,37  696.530,13 
         a) Cuotas de usuarios y afiliados 595.556,37 696.530,13         
 720. Cuotas usuarios 44.774,72 68.313,00  
 721. Cuotas afiliados 550.781,65 628.217,13  
 B3.  Otros ingresos 65.933,72 79.372,53  
 752. Ingresos por Arrendamientos 9.658,80 16.897,80  
 759. Ingresos por servicios diversos 56.274,92 62.474,73  
BI. PERDIDAS DE EXPLOTACION (A1+A2+A3+A4+A5+A6+A7-B1-B2-B3-B4-B5) 86.242,84 0,00  
 B4.  Ingresos financieros 1.681,97 175,69  
 a) De entidades de grupo 1.681,97 175,69  
                   7610. Ingresos de valores de renta fija de ent. Grupo 1.681,97 175,69  
               c) Otros Ingresos Financieros 0,00 0,00 
                   7690. Otros Ingresos Financieros 0,00 0,00 
BII. RESULTADOS FINANCIEROS NEGATIVOS (A7+A8+A9-B4-B5) 0,00 19.308,54 
BIII. RESULTADOS NEGATIVOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS (BI+BII-AI-AIII) 86.053,50 32,68  
BV. RESULTADOS NEGATIVOS ANTES DE IMPUESTOS (BIII+BIV-AIII-AIV) 86.053,50 32,68 
BVI. EXCEDENTE NEGATIVO DEL EJERCICIO (BV+A15+A16) 86.053,50 8.634,38





 

 

INGRESOS 
 PRES-2024 REALI-2024 PRES- 2025 
COLEGIALES 
Cuotas Colegiales 300.000,00 298.436,25 300.000,00 
Visados de Proyectos 230.000,00 252.345,40 230.000,00 
DEVOLUCIONES   
Cuotas y Visados -5.000,00          -3.689,00       -5.000,00   
VALORES RENTA FIJA  
Intereses Inver. Financieras Temporales 0,00 1.681,97 0,00 
OTROS INTERESES FINANCIEROS 
Intereses Bancarios c/c 00,00 0,00 0,00 
POR OTROS CONCEPTOS  
Ingresos por Arrendamientos de Locales 20.000,00       9.658,80 20.000,00 
Biltoki 2.000,00 0,00 2.000,00 
Cursos 25.000,00 12.774,45 25.000,00 
Ingresos Diversos 0,00 0,00 0,00 
 
TOTAL INGRESOS 572.000,00 571.207,87 572.000,00 
 
GASTOS 

ARRENDAMIENTOS  

Arrendamientos 1.400,00 1.365,00 1.400,00 
REPARACION Y CONSERVACION 
Reparación y conservación 10.000,00 20.684,33 15.000,00 
SERVICIOS PROFESIO. INDEPEN.   
Asesoría Jurídica y otras 12.000,00 11.410,22 12.000,00 
GASTOS DE APORTACIONES 
Al Consejo General 42.000,00 40.250,56 42.000,00 
A la Unión de Asociaciones  800,00 648,96 800,00 
A la Asociación de Patrimonio Industrial 400,00 360,00 400,00 
Ayuda a la Solidaridad 300,00 180,00 300,00 
PRIMAS Y SEGUROS 
Seguros 5.500,00 5.788,45 6.000,00 
GASTOS DE CURSOS 
Cursos Dev. Subv. Cursos 0,00      40.845,49 0,00       
GASTOS DE TXOKO 
Txoko 0,00 7.408,13 0,00 
GASTOS DE REPRESENTACION 
Consejo General 2.000,00 3.014,90 3.000,00 
Unión de Asociaciones 0,00 0,00 0,00 
Consejo Vasco 1.000,00 4.295,72 1.000,00 
Junta Gobierno del Colegio 8.000,00 9.251,98 9.000.00 
Ejercicio Libre 1.000,00 583,57 1.000,00 
Postgraduados. Relaciones con EUITI 1.000,00 4.881,68 1.000,00 
Actos Sociales 30.000,00 59.415,60 50.000,00 
 

 PRES-2024    REALI-2024    PRES-2025  

SUMINISTROS y SERVICIOS 
Energía Eléctrica, Agua y Gas 16.000,00 10.524,62 16.000,00 
Material de Oficina 3.000,00 8.350,64 3.000,00 
Carné de Colegiado 2.000,00 1.454,45 1.000.00 
Teléfono 6.500,00 4.500,67 6.500,00 
Correos 600,00 2.187,93 600.00 
Comunidad Propietarios 19.000,00 23.189,87 25.000,00 
Publicaciones 1.500,00 2.292,79 1.500,00 
Limpieza 16.000,00 14.744,37 16.000,00 
Circulares 2.000,00 1.199,93 2.000,00 
Promoción Colegio 500,00 688,00 500,00 
Gastos Diversos 5.000,00 11.353,90 5.000,00 
Existencias -10.000,00 -31.883,39 -20.000,00 
OTROS TRIBUTOS 
Impuestos Bienes Inmuebles 5.000,00 4.862,42 5.000,00 
Impuestos s/ Beneficios 10.000,00 0,00 10.000,00 
Ajustes Negativos I.V.A. Circulante 12.000,00 9.740,09 12.000,00 
Ajustes Negativos I.V.A. Inversiones 3.000,00 1.282,23 3.000,00 
SUELDOS Y SALARIOS 
Sueldos 265.000,00 240.112,04 265.000,00 
Seguridad Social  84.000,00 80.995,93 84.000,00 
Otros Gastos Sociales 0,00 0,00 0,00 
GASTOS FINANCIEROS      
Gastos Financieros Diversos 600,00 1.492,63 600,00 
PERDIDAS VALORES NEGOCIABLES 
Pérdidas Valores Negociables 0,00 0,00 0,00 
PERDIDAS INMOVILIZADO MATERIAL 
Pérdidas Inmovilizado Material 500,00 0,00 500,00 
AMORTIZACIÓN INMOVILIZADO MATERIAL 
Amortización Local Entreplanta 21.600,00 21.574,23 21.600,00 
Amortización Local Galería  12.700,00 15.388,29 12.700,00 
Amorti. Mobiliario y Equipo Oficina Entpta. 1.200,00 52,93 1.200,00 
Amorti. Mobiliario y Equipo Oficina Galería 2.700,00 3.631,33 2.700,00 
Amotti. Mobiliario y Equipo Oficina 2ª Plta. 0,00 0,00 0,00 
Amorti. Equipos Informáticos 10.000,00 8.512,03 10.000,00 
Amorti. Aplicaciones Informáticas 10.000,00 10.376,98 10.000,00 
Amorti. Instalaciones 2ª Plta. 700,00 251,87 700,00 
  _________ _________ _________ 
 TOTAL GASTOS 616.500,00 657.261,37 639.000,00 
 
MARGEN NETO (2024) = INGRESOS - GASTOS = - 86.053,50 euros 

MARGEN NETO PREVISTO (2025) = INGRESOS - GASTOS = - 67.000,00 euros 

INGRESOS Y GASTOS DEL EJERCICIO 2024 y PRESUPUESTOS DE 2025 
 



 

 

Se formula basándose en los Arts. 34 y siguientes del Código de Comercio, 259 a 261, 
ambos inclusive, de la Ley de Sociedades de Capital, y 365 del Reglamento del Registro 
Mercantil. El Colegio aplica el Plan General de Contabilidad de las entidades sin 
fines lucrativos aprobado por Real Decreto 1491/2011, de 24 de Octubre, por el que 
se aprueban las normas de adaptación del Plan General de Contabilidad a las entidades 
sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuación de las entidades sin fines lucrativos. 

 
PRIMERO.- ACTIVIDAD DEL COLEGIO 
El COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE BIZKAIA se 
constituyó inicialmente el 15 de Mayo de 1958 como Colegio Oficial de Peritos 
Industriales de Vascongadas, de acuerdo con la Orden del Ministerio de Industria de 16 
de Octubre de 1957, siendo las funciones y fines del Colegio, los contemplados en los 
Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos 
Industriales aprobados por Real Decreto 104/2003, de 24 de enero (BOE nº 28 de 
01.02.03) y en los Estatutos del Colegio aprobados por Orden del Consejero de Justicia, 
Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco de fecha 11.06.2001 (BOPV nº 236 del 
07.12.01). 
 
El domicilio social se encuentra en Bilbao, c/ Mª Díaz de Haro, 10 bis-Entpta. Dpto. 20. 
El C.N.A.E. 2009 de la actividad colegial es el: 9412. 
El N.I.F. del Colegio es el: Q4870003C. 
La moneda funcional es el euro. 
El ejercicio económico se inicia el 01/01/2024 y concluye el 31/12/2024. 
 
SEGUNDO.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 
Se formulan las CUENTAS ANUALES siguiendo las disposiciones normativas 
aplicables y los principios de contabilidad legalmente establecidos, lo cual presenta la 
IMAGEN FIEL del patrimonio, de la situación financiera y de los resultados de la Entidad. 
 
TERCERO.- DISTRIBUCION DE RESULTADOS 
Se propone a la Junta General, para su aprobación, la siguiente aplicación de 
resultados: 
BASE DEL REPARTO: 
Excedente negativo del ejercicio, neto de impuestos .................................. -86.053,50 € 
DISTRIBUCION: 
Excedente negativo del ejercicio ................................................................. -86.053,50 € 
  
CUARTO.- NORMAS DE VALORACION Y PRINCIPIOS 
Se aplican los del Plan General de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos 
aprobado por Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, de todo lo que resulte 
específicamente modificado por el anexo I del referido Real Decreto 1491/2011. 
• Prudencia valorativa: se ha aplicado en todas las operaciones. 
• Precio de adquisición: se ha aplicado en todas las compras efectuadas, incluidas las 

inversiones financieras temporales. 

• Principios de devengo, de continuidad, de gestión continuada, uniformidad, 
correlación y no compensación: se han observado todos ellos. 

• Comparación de la información: las Cuentas Anuales del ejercicio se presentan de 
forma comparativa con las del ejercicio anterior. 

QUINTO.- SITUACION FISCAL. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES 
Se calcula en función del resultado del ejercicio considerándose las diferencias 
existentes entre el resultado contable y la base imponible del impuesto, distinguiendo 
las diferencias con carácter permanente de las de carácter temporal, a efectos de la 
determinación del Impuesto sobre Sociedades devengado en el ejercicio. Cálculo de la 
cuota: 

Resultado contable:                                          (86.053,50) € 
(+) Diferencias permanentes por Impuestos sobre Sociedades                             0,00 €  
(+) Diferencias permanentes por beneficio actividad colegial exenta   
      Art. 121.1  N.F.11/2013 ........................................................................   74.952,16 € 
Base imponible ......................................................................................... (11.101,34) € 
Cuota íntegra = 19% s/ 0,00 € ..........................................................................    0,00 € 
A descontar:  ................................................................................................ -2,122,87 € 
Retenciones sobre el capital  mobiliario e inmobiliario ................................   -2.122,87 € 
Pagos fraccionados ............................................................................................... 0,00 € 
Cuota a ingresar / a devolver del ejercicio ............................................... (2.122,87) € 
 
Las bases imponibles negativas al cierre del ejercicio 2024 son: 
 

 

 
La entidad tiene abiertos a inspección fiscal los cuatro ejercicios previstos en el Art. 67 
de la Norma Foral 2/2005. 
 
SEXTO.- ACTIVO INMOVILIZADO 
La estructura y movimiento de las cuentas que componen este grupo durante el 
ejercicio es el siguiente: 
CONCEPTO SALDO INICIAL ENTRADAS     SALIDAS SALDO FINAL 
Inmovilizado Inmaterial 497.610,03 0,00  497.610,03 
Amortización Acu. Inmo. Inmat. -458.087,41 -10.376,98   -468.464,39 
Valor Neto Inmo. Inmate. 39.522,62 -10.376,98 0,00 29.145,64 
Bienes del Patri. Biblioteca 3.113,90 0,00  3.113,90 
Provisión Depr.Bienes P. Biblioteca -3.113,90 3.113,90  0,00 
Valor Neto Patrimonio Biblioteca 0,00 3.113,90          3.113,90 
Otras Inmoviliza. Materiales 1.871.694,47 -1.188.313,59  683.380,88 
Anticipos Inmoviliz.Material 0,00 0,00  0,00 
Amortización Acumulada I.M.  -1.401.305,58 1.401.305,58  0,00 
Valor Neto Inmo. Material 470.388,89 212.991,99  683.380,88  

Base Imponible 
negativa

Base imponible 
pendiente de aplicar

Aplicado en el 
ejercicio 2024

Resto 
pendiente de 

aplicar
Años Último 

ejercicio
Ejercicio

11.101,34 30 años 2054
0,00 0,00 0,00 11.101,34Total

2024

MEMORIA ABREVIADA DEL EJERCICIO 2024 
 



 

 

 
SEPTIMO.- FONDO SOCIAL 
El Fondo Social al 31.12.2024 es de 6.119.901,26 €, una vez aplicado el resultado de 
ejercicios anteriores pendientes de aplicar. 
 
OCTAVO.- SOCIEDADES PARTICIPADAS 
El Colegio no mantiene ninguna participación en entidades mercantiles. 
 
NOVENO.- DEUDAS  No existen deudas con vencimiento superior a cinco años, ni 
deudas que tengan garantía real. 
 
DECIMO.- INGRESOS Y GASTOS 
Los ingresos afectos a la actividad colegial ascienden a 336.732,17 €. 

La partida de “Seguridad Social a cargo del Colegio”, de la cuenta de Resultados, 
asciende a 80.995,93 €. 

No existen aportaciones ni dotaciones para pensiones. 

No ha habido variación en las provisiones de tráfico y pérdidas de créditos incobrables. 
 
UNDÉCIMO.- SUBVENCIONES. 
El importe de los ingresos por subvenciones del capital traspasadas a los ingresos del 
ejercicio, afectas a la actividad colegial, asciende a 0,00 €. 
 
DUODÉCIMO.- INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE, Y HECHOS 
POSTERIORES AL CIERRE. 
No existe información a destacar sobre estas materias por su escasa incidencia en las 
Cuentas Anuales.  

No existe ninguna partida que deba ser incluida en el documento aparte de información 
medioambiental previsto en la Orden del Ministerio de Justicia de 28 de enero de 2010. 

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha, no se ha producido ningún acontecimiento 
que por su importancia, tenga un efecto especial sobre los estados financieros y la 
situación global del Colegio. 

 
 
DECIMO TERCERO.- REMUNERACIONES DEVENGADAS POR LA JUNTA DE 
GOBIERNO 
Los miembros de la Junta de Gobierno no han percibido, durante el ejercicio 2024, 
cuantía alguna como remuneración del órgano de gobierno del Colegio, ni existen 
obligaciones contraídas en materia de pensiones y seguros de vida para los mismos. 
 
DÉCIMO CUARTO.- OTRA INFORMACIÓN. 
Número medio de empleados: 
 
El número medio de empleados durante el ejercicio ha sido de 7,03 empleados:  
 

Número medio de personas empleadas en el curso 
del ejercicio Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 

Total empleo medio 7,03 6,87 
 
Información sobre Medio Ambiente 
 
No existe ninguna partida de naturaleza medioambiental que deba ser incluida de 
acuerdo a la norma de elaboración “3ª Estructura de las cuentas anuales en su punto 2, 
de la tercera parte del Plan General de Contabilidad de Pequeñas y Medianas Empresas 
(Real Decreto 1515/2007 de 16 de noviembre). 
 
Información sobre “DERECHOS DE EMISION DE GASES DE EFECTO 
INVERNADERO” 
No se ejercen actividades en Instalaciones que dan lugar al comercio de derechos de 
emisión de gases de efecto invernadero y, en consecuencia, no se registra ninguna 
partida de esta naturaleza (conforme a la Resolución de la DGRN de 06-04-2010). 
 

        Bilbao 11 de Junio de 2025 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Administración: Mª Díaz de Haro, 10Bis Entreplanta D20  48013 Bilbao 
BILTOKI: Galería Mª Díaz de Haro, 10Bis - Rodríguez Arias, 71Bis 

T: 94.439.60.83  F:  94.439.63.75 
Email: secretaria@ingenierosbizkaia.eus 

www.ingenierosbizkaia.eus 
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Verano: Lunes a Viernes 8:30 a 13:30 
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